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RESUMEN

Centro Facultad de Ciencias de la Educacion
Master Universitario en Formacion del Profesorado

Titulacidn de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacidn Profesional y Ensefianzas de Idiomas

Asignatura La Investigacién e I.nn.ovaciérT Educ‘.a’tiva yla G.estién
del Cambio - Especialidad Orientacién Educativa

Materia Mddulo Especifico

Caracter Optativa

Curso 19

Semestre 2

Créditos ECTS 6

Lengua de imparticidon Castellano e Inglés

Curso académico 2026-2027

DATOS DEL PROFESORADO

Responsable de Asignatura

Laura Acosta Valentin

Correo Electronico

laura.acosta@pdi.atlanticomedio.es

Tutorias

De lunes a viernes bajo cita previa

DATOS DEL PROFESORADO

Responsable de Asignatura

Margarita Gonzalez Peiteado

Correo Electronico

margarita.gonzalez.peiteado@pdi.atlanticomedio.es

Tutorias

De lunes a viernes bajo cita previa

REQUISITOS PREVIOS

Sin requisitos previos.
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RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Conocimientos o contenidos

CON22

Conocer investigaciones e innovaciones relevantes y actuales en el ambito de la
orientacién e identificar los foros adecuados para difundir los resultados de las

mismas.

Habilidades o destrezas

HAB18

Identificar y formular problemas relevantes surgidos en los centros educativos que
lleven a emprender actividades de investigacion y mejora.

HAB19

Asesorar en los procesos de evaluacion de la calidad y la elaboracién de los planes de

mejora.

Competencias

Ccom27

Participar y colaborar en proyectos de investigacién e innovacién orientados al analisis
y mejora de las practicas educativas.

com28

Apoyar el trabajo en equipo de los docentes mediante estrategias y técnicas de trabajo
colaborativo y de analisis de la practica docente para potenciar el trabajo en equipo
del profesorado, especialmente con base en las TIC.

CcomM29

Apoyar la formacién continua del profesorado aportando herramientas conceptuales y
metodoldgicas para la reflexion colectiva y critica sobre la propia practica.

COM30

Impulsar y participar en el disefio de los planes de formacion del profesorado.

Pagina 4 de 11



== UNAM
ke
WS W univeRsiDAD DEL
QPP ATLANTICO MEDIO

Utilizar la lengua inglesa para adquirir, desarrollar y comunicar conocimientos

pedagégicos, didacticos y disciplinares en el ambito de la educacién.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Programas de innovacion educativa.

La innovacion docente.

Disefio, instrumentos, desarrollo y evaluaciéon de proyectos de innovacién
docente.

Iniciacién a la investigacién educativa.

Metodologias de investigacién. Ambitos de aplicacién y difusién.

Plan de Formacién del Profesorado. Evaluacién de la calidad y planes de
mejora.

Unidad 1. Aprendizaje e Inteligencia.

Unidad 2. Desarrollo personal, social, moral y emocional de los estudiantes de 12 a 18
afos.

Unidad 3. Principales teorias psicoevolutivas y aprendizaje.

Unidad 4. Diversidad del alumnado y alumnos con necesidades educativas especiales:
deteccidn y estrategias de intervencidn desde la perspectiva psicopedagdgica.
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CRONOGRAMA ORIENTATIVO DE LA ASIGNATURA

Unidad 1.
Semanas 1-4.

Unidad 2.
Semanas 5-8.

Unidad 3.
Semanas 9-12.

Unidad 4.
Semanas 13-16.

RECOMENDACIONES

e Recomendacién para realizar la actividad 1, semana 3.
e Recomendacién para realizar la actividad 2, semana 7.

e Recomendacién para realizar la actividad 3, desde la semana 2 hasta la semana
16.

Nota: La distribucion expuesta tiene un caracter general y orientativo, ajustandose a
las caracteristicas y circunstancias de cada curso académico y grupo clase.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

HORAS DE
PRESENCIALIDAD

CcODIGO ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

AF1 Clases expositivas tedricas 12 12

AF2 Clases practicas 24 24

AF3 Segwml.e,nto académico y actividades de 24 12
evaluacién

AF4 Estudio individual y trabajo auténomo 90 0

METODOLOGIAS DOCENTES

. ACTIVIDAD
METODOLOGIA DOCENTE

FORMATIVA
M1 Metodologia clasica (lecciones magistrales) AF1
M3 Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning AF2
AF1
M5 Aula Invertida (Flipped Classroom) AF2
AF4
M6 Aprendizaje Cooperativo AF2
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EVALUACION

Criterios de evaluacion
PRIMERA MATRICULA
Convocatoria ordinaria

PORCENTAIJE
cODIGO CRITERIOS DE EVALUACION CALIFICACION
FINAL
Examen:
SE1 e Examen tipo test de 20 preguntas. 50%

e Obligatorio presentarse.

Actividades (individuales o en grupo):

e Actividad 1 tedrico-practica (20%).
SE2 e Actividad 2 tedrico-préctica (20%). 50%
Participacién:

e Actividad 3 caso practico (10%).

Convocatoria extraordinaria

Los criterios de evaluacién de convocatoria extraordinaria seran los mismos que en
convocatoria ordinaria.

Todas las partes que el estudiante haya superado con una calificacién igual o superior
a 5 en convocatoria ordinaria se guardaran para la convocatoria extraordinaria.

SEGUNDA, SUCESIVAS MATRICULAS, CONVOCATORIA DE GRACIA, DISPENSA
ACADEMICA Y CONVOCATORIA DE FINALIZACION DE ESTUDIOS

El sistema de convocatoria ordinaria y extraordinaria sera el mismo que en primera
matricula.

CONVOCATORIA DE FINALIZACION DE ESTUDIOS

Los estudiantes con un maximo de tres asignaturas pendientes para la finalizacion de
sus estudios podrdan solicitar esta convocatoria, siempre que hayan hecho efectivos los
pagos correspondientes a las asignaturas matriculadas.

Al solicitarla, el estudiante acepta presentarse en el primer semestre del siguiente
curso académico, asumiendo que podria no haber actividad docente y que la
evaluacion se realizara conforme a lo establecido en el apartado anterior.
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Sistema de evaluacion
El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera:

0,0 — 4,9 Suspenso (SS)

5,0 — 6,9 Aprobado (AP)
7,0 — 8,9 Notable (NT)

9,0 — 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de “matricula de honor” podra ser otorgada a estudiantes que hayan
obtenido una calificacién igual o superior a 9,0. Se podra conceder una matricula por
cada 20 estudiantes o fraccion.

Informacién adicional

EXAMEN

Si el estudiante no se presenta al examen en convocatoria oficial, figurard como “No
Presentado” en actas.

NORMAS DE ESCRITURA

En trabajos, practicas y proyectos escritos se valoraran tanto el contenido como la
correccién gramatical y ortografica. Las faltas se penalizaran con 0,20 puntos por error
ortografico y 0,10 por falta de acentuacién.

ENTREGA DE ACTIVIDADES

El estudiante deberd entregar las actividades formativas en formato PDF, dentro del
plazo y por el medio indicado en el Campus Virtual. Es su responsabilidad consultar el
aula virtual para comprobar fechas y entregas. No se aceptaran actividades formativas
por correo electrénico ni fuera del plazo o del canal establecido; en tal caso, se
consideraran no presentados.

Normativa

EVALUACION

Todas las pruebas susceptibles de evaluacidn, asi como la revision de las calificaciones,
estardn supeditadas a lo establecido en la Normativa de Evaluacién, los Criterios para

la Modificacion de Fechas de Pruebas de Evaluacién, la Normativa de Permanencia y la
Normativa de Convivencia de la Universidad del Atlantico Medio publicas en la web de
la Universidad:

https://www.universidadatlanticomedio.es/universidad/normativa
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PLAGIO

Las conductas de plagio, asi como el uso de medios ilegitimos en las pruebas de
evaluacién (relojes inteligentes, mdviles, etc.), seran sancionados conforme a lo
establecido en las normativas citadas previamente.

ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD O NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Los estudiantes podran solicitar adaptaciones curriculares para el seguimiento de sus
estudios acorde con el Programa de Atencidn a la Diversidad de la UNAM:
https://www.universidadatlanticomedio.es/Static/Documentos/ES/Programa_atencio

n diversidad.pdf
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